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Demande de Candidatures 

Titre de l'appel d'offre : Coordinateur d'étude et suivi de partenariat 
 
Date d'émission : 02 novembre 2023 
Date de clôture :   20 novembre 2023                     
Date d'attribution prévue : 1er décembre 2023 
Contexte 

Research for Scalable Solutions (R4S) est un projet scientifique de mise en œuvre d’une durée de cinq 

ans financés par l'Agence Américaine pour le Développement International (USAID). Dirigé par FHI 360, 

le projet mène des recherches sur la science de la mise en œuvre afin d'améliorer l'efficacité, la 

rentabilité et l'équité des programmes de planification familiale. Le projet produira également des 

preuves pour améliorer les politiques de planification familiale au niveau national en Afrique et en Asie. 

Le programme R4S de FHI 360/Côte d'Ivoire mènera une étude évaluant l'efficacité d'une intervention 

connue sous le nom d'Empathways, visant à améliorer l'empathie, la communication et la prestation de 

services des prestataires de soins de santé envers les jeunes clients dans des régions sélectionnées de 

Côte d'Ivoire. FHI 360/Côte d'Ivoire recherche un consultant pour remplir le rôle de coordinateur 

d'étude et de moniteur de partenariat, qui sera responsable de la supervision de la mise en œuvre et de 

l'avancement de l'étude, notamment en s'assurant que la recherche est menée conformément au 

protocole et aux procédures opérationnelles standard et dans le respect des normes éthiques. Il/elle 

sera également chargé(e) de gérer l'engagement des parties prenantes tout au long du processus 

d'étude, y compris de superviser une organisation de collecte de données, le partenaire de mise en 

œuvre dans le pays, le ministère de la santé et d'autres parties prenantes clés. 

Le consultant devrait travailler à 40% du temps jusqu'à la fin de septembre 2024. Il/elle travaillera 

directement avec le personnel de FHI 360 en Côte d'Ivoire et au siège et sera également en liaison 

fréquente avec les points de contact du Ministère de la Santé (MOH) et d'autres parties prenantes afin 

d'assurer une implication locale dans l'interprétation des résultats. 

Description du travail 

Rôle du coordinateur de l'étude : 

- Travailler avec le(s) chercheur(s) principal(aux) pour préparer et soumettre le dossier de 

recherche au comité d'éthique local et suivre l'état d'avancement de la demande, 

- Assurer la liaison entre l'équipe de recherche de FHI 360, l'organisation de collecte des données 

et le partenaire de mise en œuvre dans le pays (projet RISE) pour toutes les communications 

nécessaires, 
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- Fournir un soutien technique et administratif au partenaire de recherche local. Cela comprend la 

supervision par le biais de contacts téléphoniques et électroniques réguliers, la participation à 

des parties pertinentes de la formation à la collecte de données, 

- Superviser l'élaboration et le respect du calendrier de l'étude et informer le(s) chercheur(s) 

principal(aux) en cas de modification du calendrier,  

- Signaler toute violation de l'éthique ou du protocole,  

- Participer à l'analyse et à l'interprétation des données, 

- Contribuer à la rédaction du manuscrit,  

- Diriger la planification de la réunion de diffusion des résultats,  

- Fournir l'équipement et le matériel essentiels à l'étude. 

 

Rôle du suivi du partenariat 

- Mener une analyse des parties prenantes afin d'identifier les principales parties prenantes dans 

le domaine de la Planification Familiale (PF) et de la PrEP en Côte d'Ivoire,  

- Diriger la coordination et la liaison avec les membres du comité consultatif de l'étude et les 

parties prenantes du Ministère de la Santé, 

- Gérer l'engagement des parties prenantes, notamment en maintenant une communication 

régulière avec le Ministère de la Santé et les membres du comité consultatif de l'étude et en 

coordonnant des mises à jour régulières avec un ensemble plus large de parties prenantes 

identifiées. 

- Aider ou diriger le développement de stratégies spécifiques au pays pour aider à la mise en 

œuvre de la recherche. 

 

Lieu de travail 

La formation et le suivi seront effectués à partir du bureau de FHI 360 à Abidjan. Volonté et capacité de 

voyager régulièrement dans deux districts d'Abidjan.   

Qualifications 

- Maîtrise en santé publique ou en médecine, avec expérience de la recherche 

- Expérience de la gestion et/ou du suivi de projets de recherche dans le domaine de la santé (de 

préférence dans le domaine de la planification familiale ou du VIH), y compris de l'engagement 

des parties prenantes. 

- Connaissance de la planification familiale, des obstacles à la planification familiale, du VIH, de la 

PrEP et d'autres sujets connexes. 

- Connaissance du système de santé ivoirien au niveau du district 

- Compétences en MS Word, Excel et logiciel NVivo (ou similaire) 

- Volonté et disponibilité pour voyager dans les districts de l'étude. 

- Certification en éthique de la recherche sur les sujets humains de préférence, de FHI 360 ou 

CITI.  Elle peut être obtenue en ligne à l'adresse suivante  
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- o https://www.fhi360.org/sites/all/libraries/webpages/fhi-retc2/index.html  ou 

- o https://about.citiprogram.org/en/homepage/  

- Solides compétences en communication orale et écrite en français et en anglais.  

 

Critères d'évaluation 

Les propositions seront évaluées selon les critères suivants : 

 

Documentation requise 

Les candidats aux propositions doivent inclure les éléments suivants : 

- Curriculum vitae 

- Une lettre de motivation  

- Copies de tous les certificats pertinents ainsi que le nom, le titre, l'organisation et les contacts 

de trois références professionnelles.  

- Taux journalier pour la consultance, justifié par le taux le plus récent payé pour une tâche 

similaire. 

Clause de non-responsabilité de FHI 360 

- FHI 360 peut annuler l'appel d'offres et ne pas attribuer le marché. 

- FHI 360 peut rejeter tout ou partie des réponses reçues. 

- L'émission de l'appel d'offres ne constitue pas un engagement d'attribution de la part de FHI 

360. 

Critères Poids 

Expérience de la gestion et de la réalisation de recherches, y compris la supervision 

d’Organizations de collecte de données, d’assistants de recherche/collecteurs de 

données, et de la conformité éthique. 

25% 

Expérience de travail avec les fonctionnaires du Ministère de la Santé au niveau des 

districts et au niveau national, et expérience générale de l’engagement des parties 

prenantes 

25% 

Connaissance dans le domaine de la planification familiale, PrEP 15% 

Expérience dans la direction de formations sur des études de recherche pour la collecte 

de données 

10% 

Expérience dans la collecte de données qualitatives 10% 

Maîtrise des logiciels d’analyse de données MS Word, Excel et NVivo (ou similaire) 10% 

Exhaustivité du curriculum vitae et des certificats 5% 

https://www.fhi360.org/sites/all/libraries/webpages/fhi-retc2/index.html
https://about.citiprogram.org/en/homepage/
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- FHI 360 se réserve le droit de disqualifier toute offre basée sur le non-respect par l'offrant des 

instructions de l'appel d'offres. 

- FHI 360 ne rémunérera aucun soumissionnaire pour avoir répondu à l'appel d'offres. 

- FHI 360 se réserve le droit d'attribuer le marché sur la base de l'évaluation initiale des offres 

sans autre discussion. 

- FHI 360 peut choisir de n'attribuer qu'une partie des activités prévues dans l'appel d'offres, ou 

d'attribuer plusieurs prix en fonction des activités prévues dans l'appel d'offres. 

- FHI 360 se réserve le droit de ne pas tenir compte des insuffisances mineures des propositions 

qui peuvent être corrigées avant la décision d'attribution afin de promouvoir la concurrence. 

- FHI 360 contactera chaque soumissionnaire pour confirmer la personne à contacter, l'adresse et 

le fait que l'offre a été soumise dans le cadre de cet appel d'offres. 

 

Calendrier et adresse de soumission 

 Les dossiers de candidature, doivent être adressés à FHI 360, avec en objet l’intitulé du poste et envoyer 
par courriel aux adresses suivantes: IvoryCoastrecruitement@fhi360.org et Recruitement-
CotedivoireOffice@fhi360.org. La date limite des dépôts de candidature est fixée au 20 novembre 2023 à 
18h00. 
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