
 

Poste : Consultant pour l’élaboration du plan stratégique de MH 

Type d’offre : Consultance 

Métier (s) : Sciences sociales, sciences politiques 

Niveau : Bac +4,5,6,7 

Expérience : minimum 08 ans 

Lieu : Abidjan  

 

MÉDECINS HUMANISTES 

Recrute 

01 consultant pour l’élaboration de son plan stratégique 

 

MEDECINS HUMANISTES est une organisation non gouvernementale œuvrant dans la santé 
communautaire et dont la mission est de contribuer à l’amélioration de l’état de santé, du bien-
être et de l’épanouissement des populations, singulièrement les plus vulnérables. Dans le 
cadre du renforcement de ses capacités et la poursuite de sa mission, Médecins Humanistes 
recherche un consultant pour l’appuyer dans l’élaboration de son plan stratégique pour les 05 
prochaines années. 

Objectif général : Doter Médecins Humanistes d’un plan stratégique sur cinq ans en tenant 
compte de sa vision et de sa mission. 

Objectifs spécifiques : 

 Appuyer MH dans l’élaboration de son plan stratégique ; 

 Appuyer MH dans l’élaboration du plan de mobilisation des ressources ; 

 Appuyer MH dans la définition des objectifs à atteindre en tenant compte des missions et 
de la vision de la structure ; 

 Appuyer MH dans l’identification des priorités permettant d’atteindre ses objectifs et de les 
articuler de manière à les rendre « actionnables / réalisables » 

 Renforcer les capacités des membres du conseil d’administration, la direction exécutive de 
MH en matière de conception, mise en œuvre et de suivi évaluation des plans stratégiques 
des organisations. 

Résultats attendus 

 Le plan stratégique 2023-2027 de Médecins Humanistes est élaboré et disponible ; 

 Les capacités des membres du CA et de la Direction Exécutive en matière de conception, 
mise en œuvre et suivi évaluation des plans stratégiques sont renforcées ; 

Taches à exécuter : 

Le consultant en planification stratégique aura à accomplir les tâches suivantes : 

 Proposer un TDR et faciliter un atelier de 02 jours pour l’évaluation du PS précèdent, faire 
l’analyse FFMO de MH ; 



 

 Proposer des TDR et faciliter un atelier de 03 jours en adoptant une démarche participative 
et inclusive afin d’élaborer un premier document des orientations stratégiques de MH 
contenant l’état des lieux, les problèmes et les défis soulevés et les axes stratégiques 
futurs, les participants à cet atelier seront les membres du CA, de la Direction Exécutive, 
les chefs de projets, les coordonnateurs et tout autre staff clé ; 

 Synthétiser et enrichir le document des stratégiques selon les commentaires et les 
recommandations émanant de l’atelier ; 

 Réviser si possible les missions et les visions de l’organisation au cours de l’atelier ; 

 Produire le plan stratégique 2023-2027 de MH ; 

 Présenter et discuter le plan stratégique en intégrant les différentes recommandations. 

Profil recherché : 

 Expert confirmé (08 ans d’expérience) en planification stratégique des ONG ; 

 Diplôme de niveau universitaire (BAC+5 au moins) en planification, étude de développement, 
gestion de programmes ou sciences sociale ; 

 Une formation complémentaire sur la gestion axée sur les résultats serait un atout ; 

 Avoir une expérience dans l’animation des ateliers sur le plan stratégique ; 

 Familiarité avec les principales questions relatives domaine de la santé ; 

 Bonne connaissance du contexte sociopolitique de la cote d’ivoire ; 

 Excellentes capacités de communication et d’expression à l’oral comme à l’écrit ; 

 Bonne maîtrise de l’outil informatique en particulier les logiciels Word, Excel et internet. 

Durée de la consultance : 10 jours ouvrables  

Les personnes intéressées par le présent appel à candidature sont priées d’envoyer leur CV, lettre de 
motivation, une offre technique et financière aux adresses suivantes :  
recrutementongmh@gmail.com au plus tard le Mercredi 24 mai 2023. 

Les candidatures féminines sont vivement encouragées. 


