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Appel à manifestation d'intérêt  

Activités d'engagement du réseau interconfessionnel pour le changement 

social et comportemental en Côte d'Ivoire 

Date limite de soumission des lettres : Vendredi, 24 février 2023 a 18H GMT 

I. Introduction 

Le Centre des Programmes de Communication (CCP) de l’Université Johns Hopkins recherche des 

manifestations d'intérêt de la part d'organisations ivoiriennes interconfessionnelles qualifiées pour 

mener des activités avec des réseaux interconfessionnels et diverses communautés religieuses en Côte 

d'Ivoire afin de soutenir les programmes de changement social et comportemental (CSC) dans le cadre 

du projet Breakthrough ACTION.  

Breakthrough ACTION (2017-2025) est le projet phare de CSC de l'Agence des États-Unis pour le 

développement international (USAID). À l'échelle mondiale, dans plus de 40 pays, Breakthrough ACTION 

déclenche une action collective et encourage les gens à adopter des comportements plus sains - de 

l'utilisation de méthodes contraceptives modernes au dépistage du VIH en passant par le fait de dormir 

sous des moustiquaires - en forgeant, en testant et en mettant à l'échelle des approches nouvelles et 

hybrides du CSC. En s'appuyant sur des pratiques approuvées, Breakthrough ACTION s'efforce de mettre 

en œuvre des programmes de CSC créatifs et durables, d'encourager les champions de la SBC, d'intégrer 

les nouvelles techniques et technologies et de plaider en faveur d'investissements stratégiques et 

durables dans la CSC. 

En Côte d'Ivoire, le Centre des Programmes de Communication (CCP) de l'Université Johns Hopkins, actif 

dans le pays depuis 1999, dirige les efforts de Breakthrough ACTION pour concevoir et mettre en œuvre 

de multiples activités de CSC en consortium avec des partenaires Save the Children, ideas42 et Viamo, et 

en partenariat étroit avec le gouvernement de Côte d'Ivoire, d'autres partenaires de mise en œuvre et 

des communautés qui partagent la même volonté de relever les défis sanitaires critiques. Breakthrough 

ACTION travaille dans des régions à travers le pays pour promouvoir des comportements sains prioritaires 

dans une série de domaines de santé différents, dont actuellement VIH (interventions financées par le 

Plan présidentiel d'urgence d'aide à la lutte contre le sida (PEPFAR) pour aborder la prévention du VIH et 

l'adhésion au traitement du VIH) ; paludisme (interventions financées par l'Initiative présidentielle contre 

le paludisme (PMI) pour soutenir l'élargissement des comportements clés de prévention du paludisme) ; 

les maladies émergentes (interventions financées par le Global Health Security Agenda (GHSA) pour 

renforcer la communication sur les risques et l'engagement communautaire pour les maladies 

zoonotiques) ; COVID-19 (interventions financées par l'American Rescue Plan (ARP) pour accélérer 

l'adoption de la prévention et de la vaccination contre le COVID-19) ; et le planning familial (PF) 
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(interventions pour augmenter la demande pour la PF, financées par le financement régional de l'USAID).  

Bien que Breakthrough ACTION opère dans de nombreux domaines techniques, nos initiatives s'appuient 

toutes sur des approches CSC fondées sur des données probantes pour améliorer les comportements en 

matière de santé et, au final, les résultats sanitaires. Le changement des normes sociales et 

comportementales par l'engagement stratégique et la mobilisation des réseaux communautaires est une 

approche CSC commune déployée dans l'ensemble du projet pour répondre à différents problèmes de 

santé et de développement. A cet égard, les leaders et réseaux religieux jouent un rôle majeur dans 

l'engagement des communautés en Côte d'Ivoire, qui se caractérise à la fois par des niveaux élevés 

d'identification religieuse active et par une diversité religieuse substantielle. Selon le Département d'État 

américain1 , d'après le recensement de 2014, 42 % des Ivoiriens s'identifient comme musulmans, 34 % 

comme chrétiens et 4 % comme adeptes de croyances religieuses indigènes (environ 20 % de la 

population n'a pas répondu au recensement). Des autres groupes sont également présents dans le pays, 

notamment les bahaïs, les bouddhistes, les rastafaris, les adeptes de la Société internationale pour la 

conscience de Krishna et les Bossonistes (adeptes des traditions Akan). Les deux grandes religions que 

sont l'islam et le christianisme comptent de nombreuses sous-dénominations et sectes (les groupes 

chrétiens comprennent les catholiques romains, les témoins de Jéhovah, les adventistes du septième jour, 

les luthériens, les méthodistes, les presbytériens, les harristes, les membres de l'Église de Jésus-Christ des 

saints des derniers jours, les baptistes du Sud, les orthodoxes grecs, les coptes, les membres de l'Église 

céleste du Christ et les membres des Assemblées de Dieu ; les groupes musulmans comprennent les 

sunnites, les chiites, les soufis et les amadis). 

Les divers réseaux religieux du pays ont historiquement été mobilisés avec succès pour répondre aux 

priorités de développement du pays, depuis les soins et le traitement des personnes vivant avec le VIH 

jusqu'à la promotion des comportements de prévention du paludisme. Plus récemment, les chefs 

religieux se sont révélés être de puissants champions de la lutte contre la pandémie de COVID-19 depuis 

son arrivée dans le pays en mars 2020 - en encourageant leurs communautés respectives à adhérer aux 

principales mesures de prévention, du port du masque à la distanciation sociale, au début de la pandémie, 

puis en les encourageant à se faire vacciner depuis mars 2021. À l'inverse, lorsque les communautés 

religieuses sont exclues du dialogue autour de questions cruciales, la désinformation et l'hésitation 

peuvent prospérer. L'influence de ces groupes est puissante ; exploiter cette influence pour obtenir des 

comportements plus sains dans une population religieusement diverse nécessite une collaboration au 

sein et à travers ces réseaux religieux, élevant la cause commune des communautés religieuses pour 

améliorer le bien-être des citoyens ivoiriens.  

À cet égard, Breakthrough ACTION sollicite des lettres de manifestations d'intérêt de la part 

d'organisations ivoiriennes enregistrées ayant une expérience avérée dans la création, l'entretien et 

 

1 https://www.state.gov/wp-content/uploads/2019/05/COTE-DIVOIRE-2018-INTERNATIONAL-RELIGIOUS-FREEDOM-
REPORT.pdf 
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l'engagement continu de divers réseaux interconfessionnels pour la mise en œuvre d'activités actuelles 

et futures potentielles qui engagent et mobilisent de multiples réseaux confessionnels autour de priorités 

sanitaires clés dans le pays. 

II. Description des travaux 

À partir de l'année fiscale 2023, le projet Breakthrough ACTION en Côte d'Ivoire met en œuvre une 

communication stratégique pour soutenir des comportements sains en matière de VIH, de paludisme, de 

COVID-19, de zoonoses émergentes et de santé de la reproduction, avec un potentiel de croissance dans 

d'autres domaines techniques à l'avenir. L'engagement communautaire inclusif et la mobilisation 

stratégique des réseaux communautaires clés sont des aspects essentiels de ce travail, car le changement 

de comportement nécessite souvent de modifier des normes sociales complexes et bien ancrées ; les 

communautés religieuses sont essentielles à cet égard.  

 L'organisation sélectionnée sera responsable de la planification et de la mise en œuvre d'une variété 

d'activités visant à engager efficacement les chefs religieux et les communautés religieuses plus larges à 

travers la Côte d'Ivoire dans l'amélioration des comportements ciblés et le changement des normes dans 

les domaines de santé assignés, y compris, mais sans s'y limiter, la promotion du vaccin COVID-19 et la 

vaccination des populations vulnérables pour continuer à progresser vers les objectifs de couverture 

vaccinale du gouvernement. On attend de l'organisation qu'elle utilise une variété de stratégies pour 

identifier, informer, mobiliser et engager de façon continue les leaders stratégiques de multiples 

communautés religieuses dans la promotion de comportements sanitaires définis et pour favoriser le 

dialogue et la cause commune entre les religions afin de relever les défis sanitaires, y compris lorsque les 

questions concernées font l'objet de méfiance et/ou de désinformation de la part du public.  

Les organisations retenues s'appuieront sur leur expertise programmatique en matière de relations 

interconfessionnelles et d'engagement communautaire, ainsi que sur leurs solides réseaux au sein de 

diverses communautés religieuses, pour promouvoir des approches inclusives de CSC. Ces approches 

peuvent inclure, mais ne sont pas limitées à :  

• Organisation de forums pour les leaders interreligieux aux niveaux national et sous-national ; 

• Mise en œuvre de dialogues communautaires avec des leaders religieux de nombreuses 

confessions ; 

• Sensibilisation et plaidoyer stratégique auprès des principaux chefs religieux de toutes les 

confessions afin d'accroître leur soutien aux actions prioritaires en matière de santé ;  

• Assurer la formation et le renforcement des capacités des différents réseaux/responsables 

religieux en matière de CSC et de domaines techniques de santé connexes ;  

• Mener des processus de planification stratégique inclusifs impliquant plusieurs communautés 

religieuses. 

III. Critères de présélection 
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Les organisations retenues pour cette opportunité devront :  

• Être une ONG officiellement reconnue en Côte d'Ivoire ; 

• Être interconfessionnel dans sa mission ; 

• Avoir un minimum de 15 ans d'expérience dans la conduite d'activités interconfessionnelles et la 

mobilisation de nombreux réseaux confessionnels en faveur de la santé : 

o Cela devrait inclure une expérience impliquant plusieurs confessions religieuses 

(musulmanes, protestantes, évangéliques, catholiques et/ou autres).  

o Cette expérience doit comprendre des activités interconfessionnelles favorisant le 

dialogue ou réunissant des leaders de plusieurs communautés religieuses. 

• Avoir une expérience avérée du soutien aux activités communautaires pour la riposte COVID-19 ; 

• Avoir une expérience avérée dans la conduite d'activités d'engagement communautaire dans au 

moins deux autres domaines de santé (non-COVID) ;  

• Avoir démontré une expérience de travail dans différentes régions du pays (au moins 5 régions). 

IV. Dossier de manifestation d'intérêt 

Le dossier de manifestation d'intérêt complet comprend les éléments suivants : 

• Une copie de l'enregistrement actif de l'organisation ; ET 

• Une lettre de manifestation d'intérêt (composants décrits ci-dessous).  

Les entités intéressées doivent soumettre une première lettre de manifestation d'intérêt aux contacts 

indiqués à la section VI. La manifestation d'intérêt ne doit pas dépasser 4 à 5 pages, à simple interligne, 

en police de 12 points, en format Word ou PDF. 

La manifestation d'intérêt doit clairement aborder les six composantes suivantes :  

1) Aperçu de l'organisation : Fournir une brève (½ page maximum) description de haut niveau de la 

mission de l'organisation, de sa structure, de son histoire en Côte d'Ivoire, de ses domaines d'intervention 

clés, de ses projets actuels et de ses zones géographiques d'intervention/expérience. 

2) Aperçu de l'expérience connexe : Fournir un bref (½ page max) aperçu narratif de l'expérience de la 

conduite d'activités avec des réseaux interconfessionnels et des activités d'engagement des 

communautés religieuses telles que décrites dans cet appel. Cela doit inclure la durée pendant laquelle 

l'organisation a opéré et mené des activités connexes en Côte d'Ivoire et doit aborder l'expérience et 

l'expertise clés dans 1) la mobilisation communautaire ; 2) le renforcement des capacités ; 3) le dialogue 

interconfessionnel.  

3) Exemples de projets spécifiques : Fournissez trois brefs exemples (un paragraphe) d'expérience de 

projet passée récente en rapport avec la description du présent appel (décrivant le mécanisme de 

financement, ciblage géographique, le domaine technique et les activités/résultats clés) comme suit: 



 

[Titre du document] | 5 

• Une expérience connexe impliquant des activités interconfessionnelles pour COVID-19  

• Deux expériences connexes impliquant des activités interconfessionnelles dans des domaines de 

santé autres que le COVID (par exemple, le paludisme, les zoonoses, la santé reproductive, le VIH, 

etc.) 

4) Fonds récents gérés : Fournir un tableau indiquant la valeur totale des fonds annuels gérés au cours 

des cinq (5) dernières années (2018-2022), par an/bailleur.   

5) Deux biographies des collaborateurs proposés : Fournissez une courte biographie professionnelle d'un 

paragraphe de deux (2) collaborateurs qui seront le plus étroitement impliqués dans la planification et la 

mise en œuvre des activités décrits, si sélectionnées. Les biographies doivent mettre en évidence les 

compétences et les antécédents des contributeurs (expérience, formation) en rapport avec le présent 

document.  

6) Informations de contact : Indiquez les coordonnées de l'organisation (courriel, téléphone, adresse 

physique). 

Note : En dehors des éléments ci-dessus, aucun autre document ne sera pris en compte au stade de la 

manifestation d'intérêt. Si une (des) organisation(s) qualifiée(s) est (sont) présélectionné(s), des 

documents supplémentaires peuvent être demandés.  

V. Processus d'évaluation 

Les manifestations d'intérêt reçues avant la date limite (voir section (VI)) seront examinées en fonction 

de chacun des critères décrits dans la section III. Les organisations qui répondent aux critères pourront 

être invitées à participer à l'élaboration d'une demande technique et financière complète, en 

collaboration avec Breakthrough ACTION.  

Breakthrough ACTION se réserve le droit de financer une ou plusieurs entités, ou de ne pas procéder au 

financement d'une entité.  

VI.  Soumission 

Les lettres de manifestation d'intérêt accompagnées de la preuve de l'enregistrement actif de 

l'organisation doivent être envoyées par voie électronique au plus tard le vendredi 24 février 2023, 18 

heures GMT, à appelsoumissionccp@gmail.com, avec une copie aux adresses ci-dessous : 

- Benjamin Soro, Chef adjoint du projet : bsoro1@jhu.edu 

- Jacqueline Hammond, Responsable Administratif et Financier, CCP : jhammo33@jhu.edu 

- Jorie Nana, Chargée de programme Senior CCP : mnana@jhu.edu 

- William Bénie, Conseiller principal GHSA : zbenie1@jhu.edu 

mailto:bsoro1@jhu.edu
mailto:jhammo33@jhu.edu
mailto:mnana@jhu.edu
mailto:zbenie1@jhu.edu
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VII. Pour plus d'informations  

Pour toute question sur cet appel, veuillez contacter les adresses en section VI au plus tard le 

vendredi 17 février 2023. Pas d'appels téléphoniques, s'il vous plait. 

 


