
 

 
 

 
 

 

APPEL A CANDIDATURE POUR LA SELECTION DE 200 FEMMES ENTREPRENEURES PARTICIPANTES AU 

PROJET REGIONAL D’ACCES DES FEMMES A LA COMMANDE PUBLIQUE « AFFIRMATIVE 

PROCUREMENT » 

 

 

 

Dans le cadre de ses efforts pour soutenir l’autonomisation économique des femmes, ONU 
Femmes en partenariat avec la Banque Africaine de Développement lance un appel à candidatures 

pour le projet : Autonomisation économique des femmes à travers une réforme positive des achats 

en Afrique de l’Ouest et du Centre.  

 
Le projet régional "Autonomisation économique des femmes grâce à une réforme positive des 

achats en Afrique de l’Ouest " vise à soutenir l’autonomisation économique des femmes en 

améliorant les possibilités pour les entreprises dirigées par des femmes d’accéder aux marchés 
publics, privés et internationaux dans quatre pays d’Afrique de l’Ouest : Sénégal, Nigeria, Mali et 

Côte d’Ivoire.  

 

Deux (2) composantes structurent les interventions de ce projet : (i) Reforme d’accès aux marchés 
et (ii) Initiative d’accès aux marchés pour le relèvement post Covid-19. De façon spécifique, les 

actions à conduire par le bureau pays d'ONU Femmes en Côte d'Ivoire contribueront à l'atteinte 

des objectifs de l'axe 2 : " Renforcer les Capacités des entreprises dirigées par des femmes à 
fonctionner dans une économie dans un contexte post crise lié à la pandémie de la Covid-19 et un 

contexte global ou les chaines d’approvisionnement sont affaiblies.  

 
Les interventions se concentreront sur la résolution des obstacles systématiques auxquels les 

femmes sont confrontées quant à l’accès aux marchés publics, privés et internationaux. Cela 

comportera bien évidemment le renforcement de capacités sur les procédures de passation de 

marchés et le renforcement de capacités dans des domaines aussi bien techniques que managériaux 
visant une plus grande compétitivité des entreprises dirigées par des femmes. D’autres 

interventions viseront à conclure des arrangements sensibles au genre en facilitant 

l’approvisionnement en biens et services auprès d’entreprises dirigées par des femmes en Côte 
d’Ivoire. Le projet renforcera également les capacités des femmes sur les mesures et mécanismes 

de relèvement post Covid-19 disponibles. 

 
Le nombre de places étant limité à 200, le choix des candidates se fera sur la base des critères de 

sélection ci-dessous. 
                                                                    CRITERES DE SELECTION 

Pour être éligible à ce projet, les critères suivants ont été fixés : 

 

Entreprises formelles détenues par une Femme ou Dirigée par une Femme (EDF) 

- être une entreprise formelle dont le capital est au moins à 51% détenue par une femme ;  

- être une entreprise formelle dont le capital est au moins à 20 % détenue par une femme et avoir une femme comme 

présidente/vice-présidente ;  

- être une entreprise formelle dont le conseil d'administration est composé d'au moins 30% de femmes (lorsqu’un conseil 
existe).  

Petites et Moyennes Entreprises (PMEs) formelles détenues ou dirigées par une femme 

Les bénéficiaires du projet doivent répondre à l'un des critères suivants : 

- Capacité de financement : montant du prêt compris entre 5 000 et 1 million de dollars US (2 millions de dollars US dans 



le cas des pays les plus avancés, principalement la Tunisie et l'Afrique du Sud) ; 

- Nombre d'employé : Entre 3 et 300 employés ; 

- Chiffre d'affaires:  compris entre 100 000 et 15 millions USD ; 

- Actifs : compris entre 100 000 et 15 millions de dollars USD. 

 

INFORMATION NECESSAIRES POUR LA SOUMISSION 

Date limite de réception des 

candidatures : 

Le 13 Février 2023 à 23h59 (heure d’Abidjan). 

 

Dossier de candidature : 

 

 

La candidature doit inclure les informations suivantes : 
-Brève présentation de l’entreprise (dont dénomination sociale, forme juridique, siège social, 

objet social, capital social, etc.), y compris le nombre d’employés, le chiffre d’affaires, les années 

d’activités.  

-Liste de références démontrant les qualifications 

-Coordonnées : noms et adresses complet, pays, numéro de téléphone, adresses mail, site internet 

et personnes à contacter. 

-Des photos de catalogues de produits seraient un plus. 

Méthode de soumission : 

 

 

Les manifestations d’intérêt doivent être envoyés en 2 étapes comme suit : 

1. S’inscrire en ligne au lien suivant : 200_Femmes Entrepreneures _ Affirmative Procurement  

2. Envoyer les informations demandées (Format du fichier Word, en PDF ou dossier compressé) 

par courriel obligatoirement aux 2 adresses suivantes : wilfried.tehe@unwomen.org; 

francine.guei@unwomen.org  

 

NB: Après l ’inscription en ligne, les documents physiques doivent être déposés au     

        bureau ONU Femmes sis au Vallon non loin de l’ambassade du GHANA.  
 

Point focal pour les 

correspondances et des 

clarifications : 

Affirmative Procurement Côte d’Ivoire 

Email :francine.guei@unwomen.org                                                             

Les demandes de clarification se feront uniquement via le mail cité plus haut. 

 

Condition de l’appel à 

candidatures  

 

Cette demande de manifestation d’intérêt ne constitue pas une sollicitation. 

ONU FEMMES se réserve le droit de modifier ou d’annuler l’exigence à tout moment pendant la 
manifestation d’intérêt et ou le processus de sollicitation ultérieure. 

ONU FEMMES se réserve également le droit d’exiger le respect de condition supplémentaires au 

fur et à mesure de l’émission des documents de sollicitation finaux. 

La soumission d’une déclaration d’intérêt ne garantit pas automatiquement la réception des 

documents de sollicitation lors de leur émission. 

 

  

NB: Après l ’inscription en ligne, les documents physiques doivent être déposés au bureau ONU  

       Femmes sis au Vallon non loin de l’ambassade du GHANA.  

 

 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.gle%2FMHewEzc16aDqvDWQA&data=05%7C01%7Cmonan.kamagate%40unwomen.org%7Cb895ce6a62f542652f1608daed6d131f%7C2bcd07449e18487d85c3c9a325220be8%7C0%7C0%7C638083349991463362%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=sXV8SQ%2F1KG3fxThHGe6iofjrYcC755YvD%2Bpm%2BvTJLoA%3D&reserved=0
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