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RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT
TERMES DE REFERENCES

CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Jhpiego est une ONG internationale de santé publique a but non lucratif, affiliée a I'Université Johns
Hopkins de Baltimore aux Etats-Unis. En mettant en pratique au quotidien des innovations sanitaires
fondées sur des données scientifiques, Jhpiego ceuvre pour I’acces aux soins de santé de qualité pour
les populations les plus vulnérables du monde. Pour le projet dénommé Health Workforce for the 21st
Century (HW21), Jhpiego recrute un Consultant qui sera responsable de I'évaluation situationnelle du
télé mentorat pour ledit projet.

I But et objectif de la consultation :

Le consultant travaillera en étroite collaboration avec le projet partenaire ECHO pour évaluer |'état
actuel des programmes de télé mentorat d'ECHO en Cote d'lvoire et élaborer un rapport d'évaluation
situationnelle assorti de recommandations. Il sera supervisé par le Directeur Pays de Jhpiego en Cote
d’lvoire et sera le principal point de contact dans le pays pour cette activité. Le candidat devra faire
preuve d'une connaissance approfondie des programmes de télé mentorat en Cote d'lvoire et des
relations avec les parties prenantes.

Le consultant aura pour taches principales de:

Panifier I'approche et |le calendrier de I'évaluation situationnelle avec I'équipe du projet ECHO

e Evaluer I'état actuel des programmes d'ECHO au niveau national y compris la réalisation d'une
revue documentaire des documents clés, des sessions de révision et des entretiens avec les
principales parties prenantes

e Elaborer un rapport d’évaluation situationnelle et des recommandations en collaboration
avec l'équipe du projet ECHO

e Coordonner un débriefing sur les conclusions du rapport de I'analyse situationnelle avec le

Ministere de la Santé et de I'Hygiéne Publique, les principales parties prenantes et le projet

ECHO.

1. Qualification et compétences requises :

e Avoir au minimum un BAC+4 en santé publique, en gestion de projet ou dans un domaine
connexe

e Avoir au minimum 2 ans d’expérience de mise en ceuvre d'un programme de télé
mentorat en Cote d'lvoire

e Avoir bonne connaissance du systéme de santé ivoirien et des principales parties
prenantes qui mettent en ceuvre les programmes d'ECHO

e Avoir d’excellentes aptitudes en communication écrite et oral tant en francais qu’en
anglais
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e Avoir une maitrise des outils Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)

Temps de travail

La consultation durera huit (8) semaines a plein temps.

Modalités de soumission :

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s d’envoyer leur CV et une lettre de motivation
uniquement par e-mail a I'adresse ci-aprés : CDIRecruitment@jhpiego.org

Veuillez indiquer la référence ci-aprés dans I'objet de votre mail : OE06/Jhpiego-Cl/2020

La date limite de réception des candidatures est fixée au 18 février 2020. Pour plus
d’informations, contacter le département des Ressources Humaines au 22 42 67 85.

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.
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